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                                Fiche métier N°1

AGENT.E DE SURETE AEROPORTUAIRE IFBC
Description :

L'agent.e de sûreté aéroportuaire est un des maillons de la lutte anti-terroriste. Son rôle est d’assurer la sûreté des passagers et de leurs bagages cabine avant qu’ils ne rentrent en salle d’embarquement. 

Il/elle cherche à détecter la présence d’armes, d’engins explosifs ou de tout objet pouvant porter atteinte à la sûreté ou à la sécurité des personnes.
Pour cela, vous devez informer les passagers des mesures de sûreté en application et assurer les contrôles nécessaires pour garantir la sûreté sur l'aéroport et en vol :
· Assurer la vérification des cartes d'embarquement et papier d'identité lors de l'embarquement,
· Pour chaque passager et chaque personnel de l’aéroport, effectuer le visionnage et la détection des objets et bagages aux rayons-X,

· Lorsque la situation l’exige, effectuer les contrôles des passagers et des personnels de l’aéroport au moyen des équipements de sûreté (magnétomètre, ETD,etc,…) mis à sa disposition  
· Lorsque la situation l’exige, effectuer une palpation des passagers et/ou des personnels de l’aéroport

· Lorsque la situation l’exige, effectuer une fouille des bagages cabine.
Les atouts du JOB :
1. Salaire mensuel entre 1 700 € et 2 600 € brut par mois

2. Majoration des heures de nuit 25 %
3. Prime annuelle de sûreté aéroportuaire : 1 mois du dernier salaire brut de base
4. Prime de temps d'habillage et de déshabillage 
5. Indemnité pour frais de transport 

6. Prime de panier 
7. Prime d’ancienneté
8. Formation financée par l’employeur

9. Uniforme fourni par l’employeur

10. Evolution : possibles : agent·e d'évaluation du comportement / chef d’équipe agent de sûreté / profiler si bilingue anglais
Les prérequis :
1. Nationalité Européenne
2. Casier judiciaire vierge
3. Capacité à rejoindre l’aéroport en véhicule personnel ou avec Filéo entre 4h et 00h
4. Planning en horaires et jours décalés

5. Niveau BAC

6. Formation TFP ASA (Titre à Finalité Professionnelle d’Agent de Sûreté Aéroportuaire) + CERTIFICATION Typologie 2, 3, 5, 6, 7, 10 + Carte Professionnelle Définitive du CNAPS
7. Anglais

Soft Skills
1. Discipline (Rigueur / discipline / ponctualité / fiabilité / devoir de réserve) 

2. 
Leadership 
(Prise de décision /sens des responsabilité)

3. 
Sang-froid
(Maitrise d'émotion / gestion du stress/gestion des conflits)
4. Esprit d'équipe 
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